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Dirigemti scolastici. Organizzazione politiche di gestione
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CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO - PRIMO INCARICO PER IL PERSONALE ASSUNTO
DALI’ALS. 2015/2016

CONTRATTO INDIVIDUALE DI LAVORO
FRA

I’Ufficio Scolastico Regionale per la Campania in persona del suo Direttore Generale Luisa Franzese — C.I'.

FRNLSU 55A55 14698 domiciliato per la carica in Napoli alla via Ponte della Maddalena, 55

E

ll/La dott. SERGIO DI MARTING, nato/a Salerno (SA) il 08/02/1954, residente in VIA OGLIARA N. 60 -
84135 SALERNO (SA) - C.F. DMRSRG54B08H703W

SISTIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1
(Oggetto del contratto)

Il presente contratto individuale definisce il trattamento economico correlato all’incarico di Dirigente scolastico.
presso IMistituzione scolastica SAICE8800V  IST.COMPR. PONTECAGNANO MOSCATI -PONTECAGNANO
FAIANO (SA), conferito/a al/alla dott. SERGIO DI MARTINO ai sensi dell’art. 19, comma 35, del decreto legi-
slativo 30.3.2001, n. 165 ¢ successive modificazioni.

Art, 2
(Decorrenza del trattamento economico)

[l trattamento economico, determinato ai sensi degli articoli seguenti nel rispetto dei principi deliniti dall’art. 24 del
decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e dai contratti collettivi nazionali di lavoro, ha etfetto dalla data del
01.09.2015.

Art. 3
(Trattamento economico)

AlfAlla dott. SERGIO DI MARTINO compete il seguente trattamento cconomico annuo lordo, comprensivo del
rateo di tredicesima mensilita, di cui ai punti a) ¢ b} ¢ la retribuzione di posizione di cui al punto ¢) da corrisponde-
re mensilmente per tredici mensilita:

a) stipendio tabellare € 43.310,90, (art. 2, comma 2, C.C.N.L. 15/7/2010 — 1l biennio economico 2008/09 per
il personale dirigente dell’area V)
b) retribuzione di posizione parte fissa € 3.556,68 (art. 2, comma 3. C.C.N.L. 15/7/2010 — [I biennio econo-
mico 2008/09);
¢} retribuzione di posizione — parte variabile — da corrispondere provvisoriamente nella misura minima defini-
ta per la fascia TRE — determinata in € 465,56 mensili per tredici mensilitd — misura stabilita con "ultimo
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CIR applicato nella regione, di cui al decreto unilaterale del Direttore Generale dell’USR per la Campania,
prot.n. AOODRCA.1080 del 30 gennaio 2013 che ha ripartito il fondo per le retribuzioni accessorie della
Dirigenza scolastica stanziato dal MIUR relativamente all’a. s. 201 1/12.

Tale somma sard successivamente modificata — con conguaglio a dare o avere —a seguito dell’applicazione
di contratti integrativi regionali successivi sotloscritti sulla base delle risorse stanziate dal MIUR destinate
alla retribuzione di posizione fissa ¢ variabile dei dirigenti scolastici, nonché a quella di risultato. e sulla
scorta della graduazione delle 11.SS. della regione Campania in fasce di complessita per ["a.s. 2015/16.

Al/Alla dott. SERGIO DI MARTINO ¢ inoltre attribuita, in relazione ai risultati raggiunti, la retribuzione di ri-
sultato secondo quanto disposto dall’art. 4 del C.C.N.L. del 15/7/2010 — biennio economico 2008/2009 e dalle di-
sposizioni vigenti.

La competente Ragioneria Territoriale dello Stato & autorizzata ad effettuare le conseguenti variazioni contabili.

La spesa gravera sul capitolo del Ministero dell” Istruzione, dell’Universita e della Ricerca relativo all’ordine di
scuola di titolarita.

Art. 4
(Incarichi aggiuntivi)

Gli eventuali incarichi aggiuntivi svolti dal/dalla dott. SERGIO DI MARTINO in ragione dellufficio oppure
conferiti dall’ Amministrazione o su designazione della stessa sono regolati dalle disposizioni di cui all’art. 19 del
C.C.N.L. dell’11/04/2006 cosi come modificato dall’art. 10 del C.C.N.L. del 15/07/2010.

I/La dott. SERGIO DI MARTINO si impegna a fornire tutte le informazioni necessarie ai fini dell’anagrafc degli
incarichi efo della costituzione del fondo in riferimento a qualsiasi incarico conferito, direttamente 0 indircttamente.
o autorizzato dall’ Amministrazione.

Il presente contratto, redatto in setic copie, & sottoposto ai controlli previsti dalla normativa vigente.
Letto. approvato ¢ sottoscritto.

Napoli, 16.12.2015

. GENERALE IL DIRIGENTE SCOLASTICO
LYISAHTHANZESE SERGIO DI MARTINO
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